
 
 
 

OGŁOSZENIE O NABORZE DO ŻŁOBKA  
„WESOŁE SMYKI” W DRZEWICY 

 
 
Burmistrz Drzewicy informuje o rozpoczęciu naboru do Żłobka „Wesołe Smyki” w Drzewicy. 
 
Warunki przyjmowania dzieci zostały określone w § 5 Statutu Żłobka „Wesołe Smyki”  
w Drzewicy stanowiącego załącznik do uchwały nr XXIII/192/2026 Rady Miejskiej w Drzewicy 
z dnia 30 kwietnia 2026 r. (Dz. Urz. Woj. Łódz. z 2026 r. poz. 3457). 
 

I. Informacje ogólne 
 
1. Siedziba Żłobka mieści się w Drzewicy przy ul. Stawowej 58, 26-340 Drzewica. 
2. Podmiotem tworzącym Żłobek jest Gmina Drzewica. 
3. Placówka będzie funkcjonować 10 godzin dziennie od poniedziałku do piątku w godzinach 

7.00-17.00. 
4. Placówka będzie prowadzić zajęcia opiekuńczo-wychowawcze i edukacyjne. 
5. Żłobek dysponuje 38 miejscami.  
 

II. Zasady rekrutacji 
 
1. Terminy: 

− rozpoczęcie rekrutacji: 20.05.2026 r. od godz. 8.00, 

− zakończenie rekrutacji: 10.06.2026 r. do godz. 15.00, 

− ogłoszenie wyników: 17.06.2026 r. 
2. Dokumenty: 

1) Aby wziąć udział w procesie rekrutacji należy wypełnić wniosek o przyjęcie dziecka do 
Żłobka oraz wyrazić zgodę i podpisać wszystkie oświadczenia w nim zawarte. 

2) Wniosek wypełnia rodzic/opiekun prawny dziecka. Brak podpisu lub wniosek 
niekompletny może być powodem do odrzucenia go w procesie rekrutacji. 

3) Wniosek będzie dostępny do pobrania na stronie internetowej Urzędu Miejskiego  
w Drzewicy: https://drzewica.pl/. 

4) Wypełniony i podpisany wniosek wraz z załącznikami należy złożyć w Zespole 
Ekonomiczno-Administracyjnym Szkół w Drzewicy (budynek Urzędu Miejskiego  
w Drzewicy) - pok. 27, II piętro. 

3. Kryteria: 
1) Do Żłobka przyjmuje się dzieci rodziców/opiekunów prawnych zamieszkałych na 

terenie Gminy Drzewica. 
2) Dziecko spoza Gminy Drzewica może zostać przyjęte do Żłobka po zaspokojeniu 

potrzeb mieszkańców Gminy i przy posiadaniu wolnych miejsc. 
3) Pierwszeństwo w przyjęciu do placówki mają dzieci: 

a) już uczęszczające do Żłobka, 
b) dzieci matek, które w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki 

żłobkowej powróciły na rynek pracy po przerwie związanej  
z urodzeniem/wychowaniem dziecka (po urlopie macierzyńskim bądź 
wychowawczym), 

c) dzieci matek bezrobotnych, którym w wyniku udzielonego wsparcia w postaci 
zapewnienia opieki żłobkowej umożliwiono poszukiwanie pracy zawodowej,  
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d) dzieci, których oboje rodziców pracują, pobierają naukę w szkole lub szkole 
wyższej w trybie dziennym, posiadają gospodarstwo rolne lub prowadzą 
działalność gospodarczą, 

e) dzieci rodzica, wobec którego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopień 
niepełnosprawności bądź całkowitą niezdolność do samodzielnej egzystencji na 
podstawie odrębnych przepisów,  

f) dzieci z rodziny wielodzietnej lub rodzica samotnie wychowującego dziecko, 
g) rodzeństwo dzieci uczęszczających do Żłobka. 

4) Rekrutacja dokonywana jest na okres całej edukacji żłobkowej. W kolejnych latach 
rodzic/opiekun potwierdza jedynie wolę dalszego korzystania ze Żłobka. 

 
IV. Odpłatność 

 
1. Opieka nad dzieckiem w Żłobku jest odpłatna i obejmuje: 

1) miesięczną opłatę za pobyt dziecka w Żłobku w wysokości określonej przez Radę 
Miejską w Drzewicy, na którą składają się:  

− kwota 1500 zł zwracana na rachunek bankowy rodzica/opiekuna w ramach 
programu Aktywny Rodzic, 

− dotacja z programu  Aktywny Maluch 2022-2029; 
2) opłatę dzienną za wyżywienie w wysokości określonej przez Radę Miejską  

w Drzewicy za całodzienne wyżywienie. Opłata za wyżywienie to iloczyn opłaty za 
dzienne wyżywienie i przewidywanej liczby dni obecności dziecka w Żłobku. 

2. Rodzice zobowiązani są do powiadomienia Dyrektora Żłobka o każdej nieobecności 
dziecka z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzień przed planowaną nieobecnością 
dziecka w Żłobku. W przypadku zachorowania lub innej nagłej przyczyny w pierwszym dniu 
nieobecności do godziny 8:00. 

3. W przypadku braku powiadomienia, o którym mowa w ust. 2, odliczenie opłaty dziennej za 
wyżywienie nie przysługuje. 

4. Opłata za wyżywienie dzieci objętych opieką Żłobka wnoszona jest za dany miesiąc z góry 
do 10-go dnia każdego miesiąca, na podstawie listy obecności. 

5. Miesięczna opłata za pobyt dziecka w Żłobku, nie podlega odliczeniu za nieobecność 
dziecka. 

6. Szczegółowy zakres i zasady odpłatności za wyżywienie i pobyt dziecka w Żłobku określa 
umowa zawierana pomiędzy Dyrektorem Żłobka a rodzicem dziecka. 


